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Rapport annuel 2022 1.) ACTION REAL

LE PROJET DE L'ASSOCIATION

Action Real est une association de solidarité internationale née de la conviction de
trois jeunes colombiens : une éducation de qualité peut transformer la vie des
enfants partout dans le monde. Action Real agit dans le domaine de
I'éducation, de la formation et de la culture auprés de populations issues de
milieux socioéconomiques défavorisés. A l'internationale, il s'agit de soutenir le
développement des systémes éducatifs des pays du Sud. En France, Action Real
sensibilise le grand public a l'interculturalité a partir de I'apprentissage des langues
étrangeres et de la culture des pays hispanophones et africains. Nous proposons un
espace d'expression et de réflexion citoyenne autour de la solidarité internationale.
L'association prend le nom d'Action Real pour faire écho au projet REAL qui a été a
son origine.

Les principes qui nous guident sont :

1. Une éducation de qualité pour tous,

2. Un renforcement de l'identité culturelle,

3. Le développement intégral des plus vulnérables,

4. L'autonomisation des populations issues des milieux socio-économiques
défavorisés.
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Action Real, a travers sa mission et ses projets, contribue aux Objectifs de
Développement Durable adoptés aux Nations Unies en 2015.

BONNE SANTE ODD 3 : Bonne santé et bien-étre

ET BIEN-ETRE Action Real promeut I'éducation a la santé en tant que matiere a intégrer dans
les programmes scolaires. Il sagit d'un des quatre axes considérés comme
' fondamentaux pour le développement intégral des jeunes.

ODD 4 : Education de qualité EDUCATION
DE QUALITE

Action Real considere léducation comme un levier fondamental de
transformation sociale : une éducation de qualité permet aux populations
vulnérables et issues de milieux défavorisés de sortir des pieges de la pauvreté.

EGALITE ENTRE ODD 5 : Egalité des sexes

LES SEXES Action Real forme le personnel éducatif a I'égalité des genres en milieu scolaire.
En effet, une éducation de qualité se doit d'étre accessible a toutes et tous et
doit promouvoir I'égalité des chances et I'égalité des traitements. Son objectif
est de faire prendre conscience des inégalités qui subsistent a I'école et
d'identifier avec les enseignants des mesures concretes a appliquer en classe.

ODD 10 : Inégalités réduites 1 INEGALITES

Une éducation de qualité pour tous, quel que soit le genre ou l'origine sociale, REDUITES
a le pouvoir de réduire les inégalités, en donnant a tous les jeunes les mémes A
opportunités de développer leurs capacités. Action Real intervient aupres de _—
populations issues de milieux socioéconomiques défavorisés. e

h 4

17 PARTENARIATS POUR ODD 17 : Partenariats pour la réalisation des objectifs

LA REALISATION Le partenariat , au méme titre que le développement qui va du Sud au Sud,
DES OBJECTIFS constitue 'ADN d'Action Real. Parce que les projets visent a contribuer a
'amélioration des systemes éducatifs, et plus généralement au développement
durable, ils consistent aussi a valoriser et a renforcer les capacités déja
existantes. L'association noue des partenariats avec d'autres associations aux
expertises qui enrichissent les projets et avec les institutions éducatives. Cette
stratégie a pour objectif de garantir une participation active aux projets, une
appropriation par les différents acteurs concernés et impliqués et, ainsi, la
pérennité des actions et un développement qui soit véritablement durable.
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LE MOT DE LA
PRESIDENTE

(Rapport moral)

L'année 2022 chez Action Real a été marquée par la réflexion qui a ensuite
amené une nouvelle vague d’actions solidaires et engagées. Apres une année
2021 trés riche qui a marqué la fin de la phase pilote de nos principales
actions au Congo, nous avons profité de l'année 2022 pour réfléchir
davantage sur la maniere de tenir nos engagements de la facon la plus
pertinente et en accord avec nos principes et ce, dans nos trois pays
d'intervention : la France, la Colombie et la République du Congo.

Motivé.e.s par l'envie d’installer une dynamique privilégiant le dialogue,
I'échange et la participation active de toutes les personnes engagées a nos
cotés, notamment de nos bénévoles, nous avons établi une nouvelle
organisation interne pour donner la possibilité a chacun de proposer de
nouvelles actions et d’explorer son propre potentiel. Cette année nous a
permis de mesurer davantage que ce qu’Action Real a de plus précieux, ce sont
ses bénévoles dotés de compétences mais surtout d'envie d’agir, portés par la
conviction gue nos actions ont un impact concret chez les populations pour
lesquelles nous nous mobilisons sans cesse. Ainsi, nous avons renforcé nos
équipes et créé le poste de coordinateur.trice de bénévoles dont la mission
principale est d'étre a I'écoute de nos membres et de s‘assurer que tout un
chacun s’épanouit au sein de notre organisation.
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LE MOT DE LA
PRESIDENTE

(Rapport moral)

Concernant la nouvelle vague d’actions, apres une période d'évaluation de nos
actions de solidarité internationale, nous avons décidé de renforcer nos
actions au Congo et avons lancé une mission de Six mois portée par deux
bénévoles, dont un responsable logistique et financier et moi-méme en tant
que présidente et coordinatrice des actions. Cette période au Congo a permis
de renforcer les liens avec les autorités éducatives congolaises, notamment
avec le Ministere de l'enseignement technique et professionnel, ainsi qu’‘avec
nos partenaires locaux comme PRATIC et financier comme le FONEA (Fonds
national de I'employabilité et 'apprentissage). Durant cette période et grace a
la mobilisation collective des différents acteurs, nous avons pu accompagner
nos deux écoles pilotes mais également étendre nos actions de formation
d'enseignants a 9 établissements (colleges, lycée et écoles professionnelles).
Lors de cette mission nous avons également fait preuve d'adaptation pour
répondre a un besoin criant de la société civile congolaise, celle de gagner en
compétences (accroitre, valoriser ses compétences) pour étre en mesure de
proposer des projets de développement et contribuer ainsi au progrés de leur
pays. Bilan en chiffre : plus de 300 personnes accompagnées au Congo
pendant I'année 2022.

En France et en Colombie, nous avons fait le pari de nous concentrer sur la
jeunesse avec comme premier objectif, contribuer a une jeunesse consciente
des enjeux sociaux pour elle mais aussi révéler sa capacité d'action et
limpératif de développer une ouverture interculturelle. Ainsi, nous avons
redynamisé nos projets L'engage solidaire et Globetrotteurs avec des
partenaires anciens et nouveaux, notamment la ville de Créteil.

Enfin, cette période réflexive de 2022 a aussi permis d'esquisser les bases pour
nos actions de 2023 qui viendront consolider, pour les actions en Colombie et
au Congo, I'année de I'autonomisation de la femme et pour la France I'année
de la promotion d’'une jeunesse engagée pour l'urgence climatique grace a nos
actions d’éducation a la citoyenneté et a la solidarité internationale.

Nous croyons que l'éducation peut changer la vie des enfants, et vous ?

Solidairement.

MARGARITA LOPEZ MENDEZ
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Organisation et vie du siege

Le développement de l'association ces trois
dernieres années

A la création, en 2018 l'association comptait 19 adhérents. A ce jour elle regroupe 31
adhérents. L'action de ses bénévoles s'effectue selon plusieurs pdles dactivité.

BUREAU
© scronnea

Margarita LOPEZ MENDEZ - Présidente
Parmela LONDORO SALAZAR - Vice-présidente
Mylbng CLAIRY - Trisoriane
Saphie AUBRESPIM - Secrétaire
]
]
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FORMATION EDUCATION CULTURE ADMINISTRATION

ACTIONS SUR
LINTERCULTURALITE
ET LECSH
1 coendinatricy
2 ariral ety
Panys ConCRings
Codioemibie | Corgo
France

COURS DE
LANGUE
2 profossours
Pays concarnés -
Calembie [ France

COURS :
- ECRITURE GESTION DES
- PHOTO == BENEVOLES

1 professeur 1 responsable des
Pays concermné ; béneyoles
France

il Wk b Ly et oyennetd ¢ T bl selidadind Interracionsis

L'equipe du bureau a eu l'opportunité de suivre des formations proposées par Projaide
Sophie Aubrespin @ nouvelles lois pour les associations, webinaire organisé par
Passerelles et Competences

'homas a suivi celle de « Rechercher (et trouver !) des bénévoles ». .

3
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Organisation et vie du siege

Afin de simplifier et d'encourager la communication interne, le schéma de l'organisation
interne de l'association a eté repensé autour de différentes reunions, chacune ayant un
fonctionnement et des objectifs qui lui sont propres. A terme, cette organisation doit
également permettre daméliorer encore l'intégration des nouveaux bénevoles.

.

Objectifs &
 fonctionnement |

Type de réunion

i P -

Cestion courante de "association, mise
Bure'au en cruvre des décizsions prises en AG.
Participants : membres du bureau
Fréguence : mensuelle ou bimestrielle
Compte-rendu : oui (diffusé sux
membres du bureau)

\ \, r

H Réflexion et analyse du déroulement
Participants : équivalent actuel du global de l"association.
groupe de coordination (bureau +
membres actifs ayant envie de
s'investir davantage)
Fréquence : mensudle
Compte-rendu : oul (diffusé aux
participants du groupe)

.1

b F.

o N

H i Faire remonter les informations quant a
Coordination s s iy el

Participants : les « chefs de projet o + dysfonctionnements

deux représentants minimum du

groupe d'administration

Fréguence : mensuelle

Compte-rendu : oui (diffusé aux

membres du bureau)

.

-

Projets

Participants : les bénévoles du projet
Frégquence : variable selon les projets.
(& définir par le responsable de chaque
projet)

Compte-rendu : non L

Moment d'échange entre bénévoles peu
Afterworks Reomaie Vi & e ranoeiar Ges
Participants : tous les bénévoles informations et a améliorer la
Fréguence : trimestrielle communication interne en permettant a
Compte-rendu : non tous les béndvoles de se connaitre.
Insister sur la présence physique des
. bénévoles habitant en région parisienne. )

L. -

i " y B’
Assemblée générale e e e e
Fannée écoulée, approbation des

Participants : tous les membres comptes, vote du budget, désignation

Frégquence : annuelle des dirigeants...
Compte-rendu : oul, PV d"AG

-




NOS ACTIONS EN

REPUBLIQUE DU CON

En 2022, apres trois ans de collaboration avec la République du Congo avec des missions
ponctuelles pouvant durer de 2 a 4 semaines, l'association a décidé de renforcer son action au
Congo en envoyant deux de ses bénévoles en une mission de 6 mois entre le 28 juillet et le 1
février 2023.

Cette mission a permis non seulement de donner de la continuité a nos engagements envers le
gouvernement congolais en matiere de formation de son personnel au développement des
compétences numériques et pédagogiques mais aussi de développer une nouvelle action aupreés
de la société civile congolaise. |l s'agit de nos formations en initiation en conception et
gestion de projets.

Résultats en chiffres de cette mission :

Chiffres : 311 bénéficiaires au Congo en 2022, dont 106 ont recu une formation en initiation a la
gestion de projets, 55 ont recu une formation compléte de 107 h en pédagogie et 150 ont été
sensibilisés a nos actions et aux enjeux de I'éducation au Congo dans les différents événements
organisés a ce propos

Bénéficiaires au Congo en 2022

Formation en initiation a la gestion de projets
106

Sensibilisation a nos actions
150

Formation compléte en pédagogie
55
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Les actions au Congo - 2022

1.LE PROJET CONNEXION REAL

Présentation générale

La collaboration d’Action Real avec ses partenaires, notamment les ministeres chargés de
I'éducation, permet d'intervenir depuis 2020 aupres d'enseignants, d'inspecteurs et de chefs
d'établissement.

Apres notre phase pilote 2020-2021, le projet Connexion REAL (Réseau d'Education pour une
Afriqgue Leader) vise a piloter et évaluer un dispositif innovant d'accompagnement au
changement des pratiques pédagogiques en Républiqgue du Congo aupres des enseignants,
inspecteurs et chefs d'établissement rattaché au ministere de l'enseignement Technique et
professionnel.

Son contenu integre la pédagogie active et participative (PAP), linitiation et lintégration
pédagogique du numérique, l'égalité de genre en milieu scolaire et la certification en
compétences numeériques (ICDL).

Notre ambition ?

Renforcer les compétences du personnel pour répondre aux besoins exprimés dans la stratégie
sectorielle 2021-2030 et aller vers l'obtention de la cible 4C du quatrieme objectif de
développement durable des Nations Unies : « Accroitre considérablement le nombre
d'enseignants qualifiés, notamment au moyen de la coopération internationale pour la formation
d’enseignants dans les pays en développement. »

La phase pilote a permis de former 85 enseignants et inspecteurs a la Pédagogie Active et
Participative, 81 en égalité de genre en milieu scolaire, 78 sur l'intégration pédagogique du
numérique, dont 34 ont obtenu une certification en compétences digitales ICDL grace a la
participation de l'association PRATIC. 7500 éléves ont été impactées par nos actions.

L'année 2022 a servi avant tout a évaluer soigneusement limpact de nos actions entreprises au

Congo en 2020 et 2021.
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Les actions au Congo - 2022

LE PROJET CONNEXION REAL

Actions organisées dans le cadre du projet

Cérémonie de socialisation des résultats de la phase pilote (bilans et
perspectives):

Le 16 septembre 2022, Il a été l'occasion de faire le bilan de la phase pilote de ce projet de
formations pédagogiques et numériques des enseignants du secteur public mais aussi
d'annoncer les perspectives d'une nouvelle étape a portée nationale en partenariat avec le
Ministere de 'Enseignement Technique et Professionnel et I'association locale PRATIC.

Enfin, lors de cette cérémonie, les associations porteuses du projet Connexion REAL (ainsi appelé
cette nouvelle phase qui vise la formation de 500 enseignants repartis sur 5 villes du pays), Action
Real et PRATIC ont signé un partenariat avec l'organisme étatique le FONEA (Fonds National
d'appui a 'Employabilité et a 'Apprentissage). Avec cette signature, le FONEA a affirmé son soutien
technique et financier, car il s'agit des formations qui visent entre autres, 'amélioration de la
qualité des enseignants pour avoir un impact sur la qualité de l'apprentissage et ainsi réduite le
gap entre le monde de I'école et celui de 'emploi.

Des représentants du MEPPSA (Ministere de |'Enseignement Préscolaire, Primaire, Secondaire et
de I'Alphabétisation), de 'UNESCO, de 'UNICEF, du PNUD et d'autres partenaires de I'éducation
nous ont honorés de leur présence.

Des médias, dont I'Echo du Vrai, étaient également invités. Ils ont consacré un reportage a

I'évenement.
Découvrez la vidéo => https://www.youtube.com/watch?v=ADc-CXhulC4&t=12s




Rapport annuel 2022 1%’ ACTION REAL

Les actions au Congo - 2022

1.LE PROJET CONNEXION REAL

Participation et prise de parole au Conseil national du METP

IAction Real a été invitée entant gu'intervenante lors du conseil national du Ministere de
I'enseignement technique et professionnel (METP) afin des présenter aux cadres du ministere
venant de tous les départements du pays les résultats de la phase d'évaluation ainsi que les
perspectives du projet. Le conseil s'est tenu pendant trois jours, du 28 au 30 septembre 2022.
Résultats de I'évaluation d'impact :

Les premieres retombées des formations pédagogiques et numeériques sont tres engageantes :

- Une diversification des méthodes d’enseignement et d'évaluation

- L'intégration des méthodes actives via le travail de groupe

- De meilleures relations apprenants/corps enseignant

- L'acces au matériel et aux compétences numeriques

- Une gestion du temps optimisée

Des enseignants formés créent a leur tour des espaces pour transmettre cette pédagogie a

leurs collegues.

L'ONG PRATIC a accompagné le projet pour renforcer les compétences numériques du personnel
éducatif bénéficiaire de ce projet, une centaine d'enseignants et inspecteurs, notamment grace a
'accompagnement vers la certification en compétences digitales ICDL.

Le défi a présent pour 2023 : Développer cette lancée et réaliser des accompagnements post-
formation.

P

e

Photo de famille avec le ministre du METP, M. Ghislain Thierry MAGUESSA EBOME Q
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Les actions au Congo - 2022

LE PROJET CONNEXION REAL

Les perspectives présentées en chiffres :

@9 ActionreaL e deremegmemens (1 pRATIC Yogiieg

Connexion REAL 2022-2023

@ Bénéficiaires du o Formation en
METP PAP (30h)
Types de beénéficiaires : .
o Enseignants, inspecteurs O Ouesso Formation en
et chefs d'établissement ICDL (44h)
Villes réparties Poreaiierar
° entre 5 O Owando o TICE (30h)
départements
Egalité de genre
@ Heures de ° (3gh} 9
formation
Accompagnement
O Dolisie [ BRAZZAVILLE post-formation de la
Mois d'intervention Q Pointe-noire part des inspecteurs
du METP pendant é
mois

Visite d'écoles a Dolisie et a Pointe-Noire

Entre ao(t et octobre, nous avons eu le privilege de visiter sept établissements. A Dolisie, puis &
Pointe-Noire. Ces visites ont été l'opportunité de repérer de futurs sites de formation et de
présenter notre projet aux enseignants et inspecteurs concernés.
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Les actions au Congo - 2022

LE PROJET CONNEXION REAL

Activité de suivi post-formation du personnel du lycée 5 février

Dans le cadre du suivi des enseignants du lycée technique commercial 5 février, école pilote,
nous avons réalisé quatre activites :

a) Réunion de bilan sur le premier de suivi réalisé en avril 2022, le 03/08/2022
b) Rencontre entre les inspecteurs et les enseignants du lycée technique commercial 5 février,

le 15/10/2022
€) Séances de simulation entre les enseignants du lycée 5 février (a linitiative du chef

d'établissement), le 5, 12 et 19 novembre 2022.
d) Visite pédagogique des enseignants du lycée 5 février par les inspecteurs

Formation de formateurs (inspecteurs) en PAP

Formation tenue du 8 au 21 septembre en matinée (3h par jour soit 30h au total).
Participants inscrits : 11

Formation des 45 nouveaux bénéficiaires

Choix des participants : 5 inspecteurs + 5 bénéficiaires par établissement (4
enseignants dont 2 femmes et 2 hommes et un D.E), 8 établissements (LTIM, LTCM, LTIF,
LEPAAC, CETF 8 mars, ENBA, ENI, EPMMS).

Calendrier des formations :
e Formation en PAP (30h) : du 17-28 octobre 2022 (de lundi a vendredi)
e Formation en ICDL (44h): du 7 au 22 novembre 2022 (de lundi a samedi)
e Formation en TICE (30h) : du 29 nov. au 9 décembre 2022 (de lundi a vendredi) rapportées
sur janvier 2023
e Formation en égalité de genre (3h) : le samedi 10 décembre 2022 rapportées sur janvier
2023
Un nombre de 34 participants ont validé la certification ICDL

Réalisation d'un reportage sur nos actions

En collaboration avec I'INRAP (Institut national de recherche et d'action pédagogiques) nous
avons réalisé un film-reportage sur notre projet de redynamisation des pratiques pédagogiques
des enseignants au Congo. Les éleves de nos deux écoles pilotes se sont exprimés pour la
premiere fois. Pour le consulter : https://www.youtube.com/watch?v=IxsXecfzsel
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Les actions en 2022 - Congo

PARTENAIRES DU PROJET CONNEXION REAL

Tout ce dispositif a été rendu possible par a limplication de nos partenaires
institutionnels :

Ministére de 'Enseignement Technique et Professionnel (METP)

* Inspection générale : Service chargé de la coordination des inspecteurs ayant pour tache
principale 'accompagnement et le suivi pédagogique des enseignants des institutions
éducatives rattachés au METP.

Institut National de Recherche et d’Action Pédagogique (INRAP):

Institution chargée de la rédaction de programmes académiques pour les écoles et les lycées au
niveau national.

Direction de la formation continue : Direction au sein du cabinet du MEPSA, chargee de la
formation des enseignants visant le renforcement continu des compétences pour I'amélioration
de la qualité de l'enseignement.

Le FONEA, Fonds National d’Appui a I'’Apprentissage et a 'Employabilité ~

o B \ Rrf q q a__a YT
Etablissement Public a caractére administratif. Parmi leurs missions : FONEA
- Contribuer a l'identification des besoins en matiere de formation professionnelle et
d’'apprentissage ;
- Appuyer les opérateurs de formation professionnelle (par le financement du perfectionnement
de leurs formateurs, I'élaboration de stratégies novatrices et d'ingénieries pédagogiques
appropriées, ainsi que par 'amélioration de leurs outils et instruments didactiques de formation)

Nous avons également pu compter sur PRATIC, aveCc qui nous avons renoué un

partenariat : - , , , —
PRATIC : association congolaise loi 1901 qui a pour objectif de

promouvoir et développer des activités autour du numérique.
Organisatrice du salon international OSIANE, Pratic, I'ONG
congolaise qui a pris la suite de la GENC est désormais co-porteuse
D de la nouvelle d'étape du projet REAL. Grace au travail de Pratic, 34
PRATIC de nos enseignants ont désormais un certificat de compétences
D informatiques (ICDL). Grace a leur participation, nous avons pu
augmenter les bourses accordées aux deux lycées pilotes pour
'aménagement de leurs salles multimédia.
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Les actions au Congo - 2022

2. PROJET REDACTION

Le projet « REdACTION : pour une éducation intégrale » propose un dispositif
d'accompagnement de rédacteurs de programmes de [llInstitut National de
Recherche et d'Action Pédagogiques (INRAP) de Brazzaville, dans le but d'améliorer
les programmes scolaires et s'écarter du modele traditionnel d'apprentissage basé
sur la transmission linéaire de connaissances.

Le projet s'inscrit dans la continuité du programme « REAL : Réseau d'éducation pour
une Afrique Leader » pour contribuer a 'amélioration de la qualité du systeme
éducatif Congolais. C'est pourquoi, la proposition initiale du projet comprenait le
renforcement de connaissances sur la pédagogie active et participative, I'intégration
de technologies de linformation et de la communication dans l'enseignement et
I'égalité de genre dans le milieu scolaire.

En 2022 I'équipe du projet a été mobilisée sur la recherche de fonds publiques et
privés pour la mise en place du projet, cependant face aux contraintes rencontrées,
la stratégie d'intervention a connue de modifications afin de faciliter le déploiement
des activités, avec les ressources mis a disposition par I'association Action Real et
I'INRAP.

Actuellement, I'équipe du projet travaille sur la rédaction de modules pour
I'animation d'une formation a distance portant sur I'approche par compétences et
I'égalité fille-garcon intégrée a la rédaction de programmes scolaires.

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE
ET DACTION PEDAGOGIQUES
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Les actions au Congo - 2022

3. FORMATIONS A LA CONCEPTION ET
GESTION DE PROJET

Depuis le mois d'aolt 2022, Action Real partage son savoir-faire associatif en formant des
jeunes entrepreneurs, des professionnels et des porteurs de projets sociaux.

L'objectif est d'acquérir les compétences clés pour concevoir et gérer un projet.

La formation comporte 3 modules :

- Le Design Thinking appliqué a la conception des projets

- Larédaction efficace pour les appels a financement

- La maitrise d'Excel appliqué au suivi financier

Plus de 100 personnes ont déja été formées sur Brazzaville et Pointe-Noire en partenariat avec
les ACC, I'école Tri-cordon et les 3L Miracles.

1%. ACTION REAL

FORMATION SUR LA

GESTION DE PROJETS

(AVEC CERTIFICAT DE PARTICIPATION)

Vous souhaitez devenir entrepreneur social mais vous avez des
lacunes sur la gestion de projets ? Cette formation est pour vous !

Intervenants

Margarita LOPEZ Grégoire COUSIN

Présidente Poh. N Responsable
et co-fondatrice financier

d'Action Real \ 3 " d'Action Real
)

Module 1 : Module 2: Module 3 :
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FORMATIONS A LA CONCEPTION ET GESTION DE
PROJET

FORMATION NOMBRE DE

BENEFICIAIRES

Design Thinking
appliqué a la 13/08/2022 Brazzaville 22
conception des projets

Design Thinking
appliqué a la 23/09/2022 Brazzaville 20
conception des projets

Design Thinking
appliqué ala 14/10/2022 Brazzaville 1
conception des projets

La rédaction des
projets en vue de

¢ 21/10/2022 Brazzaville 12
candidature pour les
appels a financement
Excel appliqué au suivi
financier des projets 28/10/2022 Brazzaville 11

(BZV)

Design Thinking
appliqué ala 24/11/2022 Pointe-Noire 10
conception des projets

La rédaction des
projets en vue de

: 25/11/2022 Pointe-Noire 10
candidature pour les
appels a financement
Excel appliqué au suivi
financier des projets 26/11/2022 Pointe-Noire 10

(BZV)

TOTAL 106




Rapport annuel 2022 ﬁ} ACTION REAL

Les actions au Congo - 2022

4. AUTRES ACTIONS PONCTUELLES

Participation au salon Osiane

Le salon Osiane 2022 s'est tenu du 26 au 29 avril 2022 a Brazzaville. C'était I'occasion pour
Action Real de renforcer les liens qui nous unissent a nos partenaires dans le cadre du projet
Connexion Real. Nous avons eu la chance de pouvoir nous entretenir avec un certain nombre
d'officiels qui nous ont réassuré leur confiance pour cette année. A lissue de la cérémonie de
cloture, Action Real a établi un partenariat officiel avec Pratic pour développer lintégration du
numeérigue dans les écoles congolaises.

Nous nous réjouissons de pouvoir compter de nouveau sur Pratic dans la mise en place de ce
projet ambitieux.

m:p ACTION REAL m ACTION REAL

I‘!etour sur le salon cf;smusi"zgzq
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pratic & |
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Photo 1 : Notre présidente Margarita, pose aux cotés du Ministre du MEPPSA : Monsieur Jean
Luc MOUTHOU et de la directrice du MEPPSA : Madame Régine TCHICAYA OBOA.

Photo 2 : Notre présidente aux cOtés de Madame Régine TCHICAYA OBOA, directrice du
MEPPSA.

Photo 3 : Notre présidente échange quelques paroles avec Madame Seynabou DIAW BA,
représentante adjointe du PNUD Congo, Programme des Nations Unies pour le
développement au Congo

Photo 4 : Monsieur Ghislain Thierry MAGUESSA EBOME, le Ministre du Ministere de
'Enseignement Technique et Professionnel nous a également recu dans son bureau.

Photo 5 et 6 : Notre présidente s'exprime lors de la cl6ture du Salon OSIANE 2022 pour
annoncer le partenariat entre PRATIC et Action Real
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Rencontre avec de jeunes footballeurs a Pointe-Noire

Le 4 octobre 2022, grace a notre partenaire Agrogreen Congo, Nous avons eu la chance de
participer a l'organisation d'une coupe de football en faveur des jeunes des quartiers

défavorisés de Pointe-Noire.

Une occasion supplémentaire de remplir notre mission : échanger avec le jeune public et les
sensibiliser a limportance de I'éducation. A ce titre, nous avons préparé des kits scolaires

comme récompenses aux 14 gagnants de la coupe.
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Action Real a fété ses 5 ans au Marathon du Volontariat et
de la Solidarité

Le 4 décembre 2022, Action Real a soufflé sa cinquieme bougie lors du marathon organisé a
Brazzaville par la plateforme RAVSI Congo, les Nations Unies et France volontaires pour célébrer
la journée internationale du volontariat.

s 3 2
Ac c b u tt e rfl %!IURM (!BE&SCII:EA%§ AGRO Gug.ﬁ CONGO '

Ateliers Citoyens du Congo y ......
LEAD ANDTRANSFORM Never give up , give more
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NOS PROJETS POU
LA JEUNESSE

En 2022, Action Real a relancé les projets pour la jeunesse mis en
place I'année précédente. Notre objectif : sensibiliser a la solidarité
internationale et a [linterculturalité et ouvrir les horizons en
donnant [l'opportunité a plusieurs jeunes et adolescent.e.s
d’échanger par-dela les océans. De nouveaux partenaires, de
nouveaux défis et surtout, de nouvelles réussites ont marqué cette
année !

(20,
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L'ENGAGE SOLIDAIRE

NOTRE PROJET INTERCONTINENTAL

L'engage solidaire a permis a une trentaine de jeunes en France, en Colombie et au Congo de
comprendre et de mettre en pratique la solidarité internationale et l'interculturalité. Grace a des
animations connectées, ils ont pu partager leur culture, apprendre des autres, penser la solidarité
au-dela des représentations Nord-Sud. Ils se sont glissés dans la peau de diplomates a I'ONU
pendant deux jours pour discuter de la guerre en Ukraine et comprendre les mécanismes de la
coopération internationale. Ces rencontres ont inspiré les jeunes et leur ont donné envie de
s'engager pour leur communauté. A Créteil, une douzaine de jeunes du quartier de Montaigut ont
pu ouvrir leurs horizons et rencontrer leurs pairs malgré les océans qui les séparent. Ils ont
abordé des sujets nouveaux et realisé le temps d'une semaine un voyage virtuel, chose essentielle
pour des enfants issus de milieux moins favorisés.

Le projet a réuni les trois pays lors d'une semaine complete du 18 au 22 juillet et a ainsi bravé la
canicule en France :

Séance 1 Séance 2 Séance 3 Séance 4 Séance 5
Date Lundi 18/07 Mardi 19/07 Mercredi 20/07 Jeudi 21/07 Vendredi 22/07
Groupes Colombie Colombie Congo France Congo France
a France Congo . .
connectés Congo France Colombie Colombie
, P La coopération
Qu'est-ce que la s . . La coopeération . .
\ La solidarité Représentation . ) internationale :
culture, qu'est- . : internationale : . .
s internationale, s culturelles : ) ) suite et fin de la
Thémes ce que , A . simulation de : :
- " gu'est-ce que déconstruire les PN simulation.Conc
l'interculturalité , " négociation a .
c'est? stéréotypes lusion du

?

'ONU

projet.
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L'ENGAGE SOLIDAIRE

NOTRE PROJET INTERCONTINENTAL

Cette premiere édition du projet L'engage solidaire a été co-portée par lI'association Join a
Town, et mise en place avec quatre autres partenaires : I'association Regard sur I'Education et
le Lycée 5 février 1979 a Brazzaville (Congo), le Lycée Alexandre Dumas a Saint-Cloud
(France), le service jeunesse de la Mairie d'lvry-sur-Seine (France) et le Colegio Emilio
Valenzuela a Bogota (Colombie).

Au sein des deux associations, le projet a réellement été concu par la jeunesse pour la jeunesse. |l
a en effet donné l'opportunité a deux volontaires en service civique de concevoir un projet de
solidarité internationale, dy intégrer leurs intéréts, leurs compétences, leur propre savoir-faire et
surtout d'en acquérir de nouveaux. Elles ont pu identifier les sujets et les formats les plus
susceptibles d'engager les jeunes participants.

L'engage solidaire est un projet pour la jeunesse, et par la jeunesse. Pour la deuxieme fois, un
volontaire en service civique, Julien Misat, a participé a la gestion du projet, a la conception des
ateliers pédagogiques et a 'animation des ateliers. C'est aussi un projet collectif : en 2022, il s'est
tenu avec de nouveaux partenaires en Colombie et en France:
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L'ENGAGE SOLIDAIRE

NOTRE PROJET INTERCONTINENTAL
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% La Fondation éducative Instituto Experimental del Atlantico “josé Celestino
g# Mutis”, a Barranquilla. Créé en 1970, cet institut privé et gratuit offre une
8 éducation de qualité a des enfants issus de familles a bas revenus.

= »
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La Ville de Créteil s'est jointe au projet et I'a mis en place au Centre

Associatif Communal de Montaigut.
Ville de Créteil

Au Congo, le Lycée technique et commercial 5 février a mobilisé ses enseignants et ses éléves
pour la deuxieme fois.

L'engage solidaire est co-porté par l'association Join a Town et recoit le soutien financier du
FONJEP et du Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangeres.

N - &N MINISTERE
DE L'EUROPE
JOIN A ET DES AFFAIRES
3 ETRANGERES
Tow N POUR L'EMPLOI L
AU SERVICE DES PROJETS ASSOCIATIFS Eolc

Les actions en 2022 - France (é

Le projet Globetrotteurs
Ateliers citoyens de langue et culture pour les jeunes

Le projet Globetrotteurs s'adresse aux jeunes qui veulent découvrir de maniere ludique et
créative la langue espagnole et la culture colombienne. En juin, la Ville de Créteil et Action Real
ont proposé a une douzaine de jeunes (9-15 ans) accueillis au Centre Associatif Communal de
Montaigut (CACM) trois seances de deux heures pour s'initier au vocabulaire et découvrir la
culture grace a des activités ludiques et créatives : jeux de société, de balle, cuisine, danse...
Ces ateliers leur ont permis d'aller a la rencontre de l'autre tout en utilisant le vocabulaire d'une
langue étrangere.

Le projet a introduit une dynamique conviviale d'échange, parfaite pour poser les bases du

(23

projet L'engage solidaire, également déployé cette année avec la Ville de Créteil.
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Langue et littérature

Notre partenariat avec llnstituto Experimental del Atlantico de Barranquilla en Colombie se
décline aussi autour du francais et de la littérature !

Dans cette école privée mais totalement gratuite, les éleves apprennent 7 langues étrangeres
dont le francais. A partir du 7 février 2022, Action Real a dispensé des cours en ligne de
Francais Langue Etrangere le mardi et des cours de Littérature le jeudi a deux classes de
décimo grado (classe de Premiere) et d'undécimo grado (classe de Terminale), soit 28 éleves.

LES COURS DE LITTERATURE

Les cours de littérature abordent les principales oceuvres littéraires
francophones a travers un panorama des différentes périodes
littéraires francaises.

Le but du cours est de permettre aux éléves non seulement U E
d'améliorer leur wvocabulaire en frangais mais également de I. ! |-|'

découvrir un autre aspect de la culture et de I'histoire frangaise. Les cours de FLE sont axés autour des 17 objectifs de développement
durable établis par I'ONU en 2015, a travers une réflexion sur certains
En paralléle, les éléves sont amenés a travailler sur une oeuvre de leur programmes de de la télévision frangaise. *[N|

choix. Cela permet aux éléves de I'l.E.A d'apprendre |le frangais de fagon ludique, |
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NOS ACTIONS EN

FRANCE TOUS
PUBLICS
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En France, la mission de notre association, jusqu’a présent, est centrée sur la sensibilisation
du grand public a l'interculturalité a partir de I'apprentissage des langues étrangeres et d'un
rapprochement de la culture des pays hispanophones et africains. Nous proposons
également un espace d'expression et de réflexion citoyenne autour de la solidarité
internationale. ‘

Cours de langues en lignhe

@ ACTION REAL

Action Real continue de proposer des cours de
langue en ligne animés par des professeurs
bénévoles. Ces cours Sappuient sur la
conversation et sollicitent 'écoute, la lecture et
I'écriture. L'atelier d'espagnol aborde des sujets
d'actualité de 'Amérique latine, la littérature et
les différentes cultures. Les cours durent une
heure et demie et ont lieu une fois par semaine.
En 2022, latelier d'espagnol a rassemblé 5

COURS DE LANGUES EN LIGNE
POUR ADULTES

19h-20h30 en semaine (a partir de 15 ans)

——
Espagnol 2
Intermédiaire B1

L)

~. Francais langue étrangére

|
Ny
)
g ) Intermediaire A2-B1
789 -
€?i %?3

Abonnement: 20€/mois
4 séances/mois

personnes.

Evénement ponctuel

Action Real organise ponctuellement des temps forts pour vous rencontrer et échanger a propos de la
solidarité, des cultures et de I'éducation !

ﬁmﬂi}ﬂ

Cabral y Freire
L'éducation populaire
comme pont de lecture

Avec la participation de
Lidia Rodriguez,
Professeur UBA =

MERCREDI 08 JUIN
2022 18H30 - 20H30
76BIS RUE DE
RENNES, 75006 PARIS

www.actionrealiorg

@od0o

Une lecture-pont : rencontre autour de Cabral et de Freire

Le 7 juin, Action Real a proposé une lecture des pédagogues du
XXeme siecle Amilcar Cabral (1924-1973) et de Paulo Freire (1921-
1997). Avec Lidia Rodriguez, docteure en philosophie et professeur-
adjoint a l'université de Buenos Aires, spécialisée dans I'histoire de
I'éducation en Amérique latine et I'éducation populaire, nous avons
accueilli une dizaine de personnes pour discuter de linfluence de
ces théoriciens sur la lutte culturelle pour I'émancipation coloniale
et sur leurs potentiels apports pour I'éducation populaire au XXleme
siecle. Cette conversation a permis de batir des ponts entre
'Ameérigue latine et I'Afrique.

La rencontre a été hébergée par la Maison des Initiatives Etudiantes

a Paris.



Rapport annuel 2022 1%) ACTION REAL

Les actions en France tous publics - 2022

Ivry-en-Féte

Le temps d'un week-end au mois de juin, la ville d'lvry-sur-Seine célebre la vie associative,
encourage le partage et la découverte lors d'lvry-en-Féte. Pour la premiére fois, Action Real a
tenu un stand pour vous rencontrer et profiter ensemble d'un moment festif et convivial. Les
bénévoles se sont relayés pour présenter aux Ivryens et Ivryennes les activités de l'association et
leur proposer une exposition, un quiz et un atelier photo.

S5 hetion Real

Des rencontres entre bénévoles

Régulierement, Action Real réunit ses bénévoles éparpillés en France et ailleurs. En janvier, une
partie des membres de I'association et des partenaires se sont réunis a Paris autour des photos
prises lors de la mission au Congo de fin 2021 pour échanger a propos de cette expérience. En
juin, c'est a l'occasion d'un pique-nique dans un parc de la capitale que les bénévoles ont célébré
le début de I'été.
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Pour en savoir plus sur Contact:
I'association :

https://actionreal.org Margarita Lopez, présidente de I'association
association@actionreal.org

f Association Action Real
07.82.82.12.51

@associationactionreal

in  Association Action REAL




